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Acta de Reunion del Consejo Escolar

Siendo las 11:15 horas del miércoles 20 de marzo de 2024 se reunen los miembros del Consejo

Escolar

Temario:
° Cuenta publica 2023
o Acta de Constitucion de Consejo Escolar acorde a la ley 19.979

Asistentes.

Sra. Andrea Morales Veliz. Directora (s)

Sra. Susana Gonzalez. Representante Docente

Sr. Fernando Garate. Dirigente Gremial

Sra. Verdnica Gonzdlez N. Inspectora General y Secretaria del Consejo
Sra. Barbara Araya, Presidenta del Centro de Padres y Madres

Sra. Patricia Jorquera, Jefa de unidad técnico Pedagdgico (invitada)
Srta. Ana Maria Ndnjari, Encargada Convivencia escolar (invitada)

Sra. Valentina Gutiérrez, Representante Asistentes de la educacién
Sr. Sergio Mujica, Representante del Centro de Estudiantes

Asuntos Tratados y Acuerdos

1) Bienvenida y contexto

Directora da bienvenida a consejo escolar e informa:

- Conforme a la ley se lee y desarrolla el acta de constitucidon del Consejo escolar afio 2024
Se acuerda que se realizard 4 Consejos ordinario durante el afio 2024, 2 el primer semestre y 2 el
segundo semestre

Se acuerda que el medio de informacidn de cada estamento serd a través de correo y/o WS con un
resumen de la sesidn cuya difusion estara a cargo de cada representante

Se acuerda que el CONSEJO ESCOLAR sera de modo presencial y en conjunto si un miembro titular
no puede participar sera representado por un reemplazante de su estamento.

Directora informa los punto en los cuales el Consejo Escolar sera consultivo asi como los que serd
resolutivo( PEIl, programacién anual, RICE y otros)
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Se da inicio cuenta publica con informe de Directora, Jefa de UTP e Inspectora General, se adjunta
resumen de cada presentacion

Directora presenta mediante PPT informa:

- Calendario escolar 2024

- Conformacién de planta docente y asistentes de la educacién de la escuela
- Se informa que el establecimiento se adjudica SNED en un 100%

- Se presenta informe financiero entregado por el DEM

- Se presenta resumen de gastos de administraciéon delegada

- Actualizacién de compromisos PADEM

Se adjunta presentacién en PPT

Encargada de Convivencia Escolar, presenta mediante ppt cuenta publica de Convivencia Escolar y
Dupla Psicosocial, acorde a % de cumplimiento de logros

Se presenta resumen de actualizacién de RICE, con la incorporacion de las sugerencias de Consejo
escolar

Se adjunta PPT.

Jefa de UTP, presenta cuenta publica centrada en Evaluacion de la gestiéon pedagdgica y Curricular
2023, se adjunta PPT

Inspectora general realiza cuenta publica centrada en los pilares de Retencién y asistencia de
estudiantes, trabajo coordinado con ECE y unidad de practica e inclusion laboral, se adjuntas PPT

Directora entrega informacién referente a los siguientes funcionarios:

Lucia Valenzuela: Retiro pactado se acoge a jubilaciéon

Miguel Sanhueza: Lamentable fallecimiento durante el mes de enero de 2024
Sonia Troncoso : Retiro Docente ( jubilacidn)

Maria Eugenia Quintana: Licencia médica prolongada a espera de su retiro
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Presidenta de Centro de Padres entrega la siguiente informacién:

- CP realizard postulacion a proyecto de renovacion de material deportivo

- Posteriormente se postulard a recursos para mantencién de maquinaria de talleres y/ o
maodulos.

- Directora solicita conducto regular a través de ella con presupuesto de mantencién

- En reunién de cuenta publica se otorgard un espacio para entregar informacion a los
apoderados.

- Solicitardn remarcar pasos de cebra de los pasos circundantes al perimetro de la escuela
hacia el metro.
- Se activard convenio con teatro novedades

Proxima reunién de Consejo Escolar se efectuard en mes de mayo

No se presenta a reunién Coordinadora de DEM, presenta sus excusas a Directora

Se levanta la sesion siendo las 13:00 horas.

ACTA DE CONSTITUCION DE CONSEJOS ESCOLARES 2024

En la ciudad de Santiago con fecha 20 de marzo de 2024 y de conformidad con lo dispuesto en el
Art.72,8°Y9°yde laley 19.9791, se procedié a conformar el Consejo Escolar del establecimiento
educacional Centro de Capacitacion Laboral D-84 de la comuna de Santiago de la region
Metropolitana, RBD 8585-5 en sesion constitutiva realizada en dependencias del establecimiento
ubicado en Claudio Gay 1898, comuna de Santiago.

! La constitucién, funcionamiento y facultades de los Consejos Escolares establecidos en la Ley 19.979, se regirén por
las normas contenidas en dicha ley y por las establecidas en el decreto supremo N2 24 del 2005 del MINISTERIO DE
EDUCACION, segun consta en el Articulo 12 del DTO-24 publicado el 11.03.2005.
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De conformidad con el articulo 10 del Reglamento de Consejos Escolares y Consejos de Educacién
Parvularia para efecto de las sesiones sucesivas, el Consejo podra ser convocado a reuniones
extraordinarias, por el director/a, por mayoria simple o por iniciativa propia.

I. ACUERDOS DEL CONSEJO EN SU SESION CONSTITUTIVA:

Las sesiones se realizaran con la siguiente | Se realizara 2 sesiones el primer semestre y 2

periodicidad (minimo 4 sesiones al aio) .
sesiones el segundo semestre

Asumira como secretario/a que llevara registro | Verdnica Gonzalez Negrete

| .
de las sesiones Inspectora General CCL D-84

Il. ASIGNACION DE TAREAS ESPECIFICAS A MIEMBROS DEL COMITE:

Tarea Responsable

Realizar Acta de Consejo Secretaria de Consejo Escolar

Verodnica Gonzdlez

Citar a reuniones ordinarias o Extraordinarias | Andrea Morales, Directora

Actualizacién del RICE Encargada de Convivencia Escolar

Ana Maria Nanjari

Presentacion de Calendario Escolar Directora, Andrea Morales

Ill. MEDIOS PARA INFORMAR A LA COMUNIDAD ESCOLAR:

Para efectos de mantener informada y representar adecuadamente a la comunidad educativa
de los asuntos y acuerdos debatidos en el Consejo, se ha acordado el siguiente procedimiento:

e Cada representante realizard transmisidn de la informacién a través de canales

formales de informacion

e Estos canales serdn correo o WS con documento adjunto
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IV. COMPROMISOS DEL CONSEJO ESCOLAR:
El consejo escolar serd informado, a lo menos, respecto de las siguientes materias:

e Logros de aprendizajes del estudiantado

e Fiscalizaciones de la superintendencia

e Ingresos efectivamente percibidos y gastos efectuados

e Los resultados de los concursos de equipos directivos

e El presupuesto anual de todos los ingresos y todos los gastos del establecimiento
e Otras materias segun las necesidades del establecimiento

En relacién con las materias antes sefialadas y para hacer mas operativo el Consejo Escolar se
adoptan los siguientes acuerdos:

1.-

En cada CE se realizard las tematicas necesarias y dadas por tabla
2.-

Cualquier necesidad que surja de manera inminente se citara Consejo extraordinario
3.-

La informacion sera presentada por PPT y/o documento proyectado

El consejo escolar serd consultado, a lo menos, en relacion con los siguientes temas:

e PEl del establecimiento

e Programacion anual de las actividades extracurriculares

e Metas del establecimiento y los proyectos de mejoramiento propuestos.
e Elinforme anual de la gestion educativa del establecimiento

e Laelaboracidn y las modificaciones al Reglamento interno

e Otras materias segun las necesidades del establecimiento

En relacién con las materias antes sefialadas y para hacer mas operativo el Consejo Escolar se
adoptan los siguientes acuerdos:
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Cada estamento es el encargado de entregar la informacién dada en el Consejo a sus
representados

2.- | Secretaria de Consejo compartira el acta de la reunién

La informacion sera proyectada a través de ppt y/ o documento

VIl. CARACTER DEL CONSEJO:

El consejo tendrd caracter resolutivo (Ord. N° 294/2013) exclusivamente en las siguientes
materias:

a) Proyecto Educativo Institucional

b) Programacion anual y actividades extracurriculares

c) Revisién, modificacién y aprobacion del RICE
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VALC MPETENC
Respeto, solidaridad,
responsabilidad, honestidad

1
visvalfacién y concrecion de
Proyécto de vida,
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&% CENTRO DE CAPACITACION

R 2 LABORAL SANTIAGO
ESPECIAL D

INFRAESTRUCTURA:

PROYECTO DE EMERGEMNCIA [B sitas, pintura de muros,

combio piso en patic no techado, ampliacion cielo de potio fechado)$38.000.000

PROYECTO CONSERVACION |Cambio venianas externas fotalidad del establecimiento

) $450.000.000

cambio puertas, cambio artefactos de banos y salas de cocin

CAMBIO TECHO SEGUNDO PISO: SE REAL DE SUBVENC
NTENIMIENTO [RE TES ¥ AR
DEL ESTABLECIMIENTO.

SNED .

lento obtuvo 100% de subvencion de excelencia 2024- 2025,

Factores e Indices SNED estan medidos a N

el nto del establecimiento.

Intggracion : Participacion de profesores, padres y apoderados.

sempe

no

Nacional en una Escala de 0 a 100
o calculados en Base a la Informacién y Mefodoicgia que se resume en el
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Inspectora
e=zemnl Verénica
Gonzdlez

44 horas

decisiones con estudiantes,

habilidadespara la vida.

INNOV

INSPECTORIA GENERAL
CUENTA PUBLICA 2024

Terapeuta

CE-= L Claudia

Enrique Guera Verduge

14 horas
15 horas

COMPROMISO PADEM

PARTICIPACION DEMOCRATICA: democratizacién en las decisiones pedagdgicas, acciones
en busqueda de igualdad de experiencias y oportunidades, espacios para toma de

APRENDIZAJE INTEGRAL: innovacion metodolégica, espacios para trabajo colaborative,
externalizacién de experiencias de aprendizajes, integracion de experiencias externas al
establecimiento, fortalecimiento de espacios que desarollen la metacognicion y

CION EDUCATIVA Y DESARROLLO PROFESIONAL: espacios para la reflexién
formagién y autocuidado, acompanamiento, autogestion de espacios de capacitacion,
ios que prioricen el frabajo colaborafivo enfre estamentos, formacion de equipos de

SPACIOS EDUCATIVOS SEGUROS Y ACOGEDORES: resolucién de conflictos desde el
{plogo. reflexion y reparacién; espacios de reflexidn para estudiantes y docentes.

(CULO CON EL TERRITORIO: universidades, institutos, comercio del entorno, pymes,
{clpalidad, oficina de la discapacidad

| MATRICULA 2023
|

| CURSC 31DE 30 DE DICIEMBRE
MARZC

1A 12 10
2B 12 12
prin} 8 #
2E 7 ¢
ac w o
3F 8 7
aJ 10 10
ﬁﬂg—. 66 &7
A

ACCIONES ABORDADAS ANO 2023

1.- Horarios

ASISTENCIA 2023

CURSO
1A

2B

20

2E

3C

3F

3

% 19 SEM
77.5

77.3

75.1

76,0

74

84,6

797

INDICADORES DE EFICIENCIA INTERNA

74% PROMEDIO

2% SEM
72.4
71,6
63,0
7.5
69.6
65,5
69,0

% ANUAL
749
74,4
69,0
737
71.8
750
74,3

2.- Retencién y Seguimiento de Asistencia de los/las estudiantes

3.- Coordinacion Unidad de Practica
4.- Articular en forma colaborativa con Coordinadora de Convivencia Escolar

aplicacién de Manual de Convivencia Escolar
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Cuenta publica

Gestion Curricular UTP

Gabinete

técnico

Maria Carolina
Lizarmna 3&
horas

Claudio
Verdugo 30
haras

44 horas 22 horas Maria Eugenia
Quintana

30 horas

Patricia
Jorquera

tencidn Escolar , Monitoreo de asistencia ¥ Matricula afio 2023

|
]

ecretaria de UTP e Inspectoria.

e desarrclia estrategia con asistente social.

e ejecutan enfrevistas con apoderades de estudiantes con baja asistencia

e trabaja articlladamente con programa de re vinculacién de estudiontes de MINEDUC,
ntregando I informacion requerida.

n el mes ge Noviembre se ejecuta proceso de mafricula de todos los/las estudiantes antiguos,
matricdla el 100% de los esfudiantes.

Proyeccion 2024

Conclusiones de la gestion
pedagdgica y curricular

P t ieras
cedogdgicos ol fesor
e s cemomiad v

Comorido oo kon 7 rtoavs ecokgeo
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Avances y dificultades en la implementacidn del plan de la Gestidn

de la Convivencia Escolar

-5e realizé el ¥0% de las accienes planificodas en el plan de
Convivencia.

-Cantfidad de efemérides asociadas a terndaticas de
comvivencia escolar, dificultd en ocasiones utiizor ese tiempe
en atencicnes individuoles o de cursos.

-Contar con dupla Psicosocial estable.

-Confar de manera tardio con dupla sicosocial.

-Centar con =_.E\N63_i.=nn—n-n en el area de génera.

“Canfidad de reuniones convecadas por el sostenedar, iba en
desmedra de tiempo Gfil pora frabajo de convivencia en la
escusla

con los

de los

“Hubo bue Y
mm__: y de/signatura y médulo. que permifié trabajar en las

un%r_wn_nos redes con =l drea de salud para derivacion
cagosy

con reuniones de coordinadores y lared, en genero y

inacion entre Gabinete técnico y Convivencia
r. favorecié las infervenciones de los

(sa

v Py

Ana Maria
Nanjari Varas

44 horas

Convivencia Escolar y Dupla Psicosocial

Pilar
Gonzdlez

Dupla
Psicosocial
Paula Lagos Filar

Gonzdlez
14 horas
2 horas 14 horas
coordinacion [Coordinaciéd
drea de n drea de
Género sexualidad)

CENTRO DE CAPACITACION LABORAL
SANTIAGO, ESCUELA ESPECIAL D-84

i. A ..,J« Y

Intervenciones readlizadas a nivel de Convivencia
Escolar e Inspectoria General

7 Faltas leves
1 Falta Graves

0 Faltas

16 Faltas leves

1 Faltas Graves

0 Faltas
gravisimas

gravisimas

1 Semestre
PAEINENIE

_m Protocolos de Ideacién Suicida activados
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VIII.FIRMAS

El original de la presente acta debe ser incorporado al libro de actas de Consejo Escolar.

CARGOS DE LOS
INTEGRANTES
Director/a del
establecimiento:

Sostenedor o su
representante:

Representante de
los/las docentes:

Reprerséh;ca’nte del
centro de padres,
madres y apoderados:

Representante del
centro de estudiantes:

Representante de
los/las asistentes de la
educacion:

Otros/as:
Representante Gremial
Docente

Otros/as:

' Johana Cofré

NOMBRE RUT FIRMA

\
Ol
8479393-0 - ﬂ

>

| 12590496-3
Andrea Morales

Velis

Susana Gonzalez

Prelle - g
113261046-0

Barbara Araya

Torrejon

Sergio Mujica 26767284-9 o .

Valentina 19649894-k _

Gutiérrez Farias \Z{ Lg\l\f’&f

Fernando Garate 13288439-0 /

Alarcén

CORREO

amoralesv@claboral.cl

jcofrem@demstgo.cl

sgonzalezp@claboral.cl

"barbarakarenaraya@gm

ail.com

sergiomujic@gmail.com

valentinagutierrezf@gm

ail.com

fegaratea@claboral.cl




